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Abstract 

This  paper aimed at investigating the level of the perspectives of students towards the cognitive 

beliefs of education  faculty members that are related to their teaching performance in Palestine. The 

sample consisted of (223) students from population (10702) who were chosen in a multi-stage and 

random manner. The descriptive analytical approach was used, The findings revealed that the degrees 

of cognitive beliefs and teaching performance were moderate. There were no statistically significant 

differences in variables of gender, level of study, and major. However, there was a positive correlation 

between cognitive beliefs and faculty members teaching performance. The researcher concluded with 

some recommendations and suggestions. 
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 الملخص:
المعتقدات المعرفية لأساتذة كليات التربية وعلاقتها بأدائهم التدريسي من وجهة نظر هدف هذا البحث إلى تقصي مستوى 

( اختيرت بالطريقة متعددة المراحل 10702( طالباً وطالبة من مجتمع إحصائي بلغ )223، سحبت عينة مقدارها )طينالطلبة في فلس
ومن ثم بالطريقة العشوائية، وتم استخدام مقياس المعتقدات المعرفية ومقياس الأداء التدريسي، استخدم الباحث المنهج الوصفي 

قدات المعرفية والأداء التدريسي جاءت متوسطة، كما تبين من النتائج عدم وجود فروق ذات التحليلي، وبينت النتائج أن درجات المعت
دلالة إحصائية في متغيرات )النوع الاجتماعي، المستوى الدراسي، التخصص(، في حين تبين وجود ارتباط ايجابي بين المعتقدات 

 ض التوصيات والمقترحات.المعرفية والأداء التدريسي عند الأساتذة، وفي ضوء ذلك قُدمت بع
 المعتقدات المعرفية، الأداء التدريسي، كليات التربية، فلسطين. الكلمات الدالة:

 المقدمة:
فرض التطور العلمي والتكنولوجي المعاصر وما صاحبه من انفجار معرفي سريع فـي مختلف المجلات يفرض تحديات كبيرة 

وظهرت الأفكار المتصلة بالتربية الحديثة، وأصبحت معظم الدول تتأهل للانخراط ومجاراة ومتنوعة في مجال التربية والتعليم العالي، 
المجتمعات المتقدمة، فمعظم الدول حاولت الابتعاد عن التلقين والحفظ، لأن هناك طرق تعليمية لا تواكب العصر الحالي، لهـذا فان 

كبرى كإعداد الفرد للتعامل  لدور الأكبر وذلك لتحقيق أهـداف إسـتراتيجيةالنظرة الحديثة جعلت الطالب الركيزة الأساسية، إذ أعطته ا
(، وشجّع الاهتمام 1996، أبو حطب وأمينة، 2000والتفاعل مع هذا العالم المتغير، بإكسابهم مناهج التفكير السليم، )عدس، 

رورة توفير المعلمين الأكفاء والمرشدين المتخصصين المجتمعي المتزايد بالتّربية على تطوير كليات التربية, إذ اقتضت الحاجة إلى ض
يلبي احتياجات المجتمع الفلسطيني، أخذين بعين الاعتبار الظروف التي يمر بها في هذه المرحلة  المعدين إعدادا أكاديميا ومهنياُ 

 (.2016نتيجة الاحتلال ومحاولات طمس الهوية وتذويب الشخصية الفلسطينية )السر، 

mailto:ibrhimq@hebron.edu
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جهوده ليحصل جميع  تكريس تعلمهم مع عن طلبته وعن مسؤولياته في مهني كممارس الجيد المعلم لأداء الجودة وتكمن معايير
 (، ومعرفة ودراية المدرس2000رغبات وحاجات الطلبة )عدس، ضوء في ممارساته وتعديل توجيه ثم المعرفة، ومن طلابه على
 الأساليب من واسع تعلم طلبته ومحاضراته ويتقن مدى إدارة عن تعليمها، ومسؤولياته وكيفية يعلمها التي الدراسية والمواد للموضوعات

 ,Terzi, and Cetin, and Eserالمختلفة، ) ومصادره المجتمع المحلي فعال في بشكل المناسبة، والانخراط التعليمية والاستراتيجيات
2012 .) 

نظر تسهم في  وجهات هي المعتقدات ورغباته، وهذه حاجاته وتُشبع تُلائممعتقدات  وتبني لتكوين ميولاً  يُظهر عامة بصفة فالفرد
فمعتقدات  مشكلاتهم، وحل تعلمهم في وجدانيًا ودافعيًا تؤدي إلى دورًا الطلاب التعلم، ومعتقدات مهام في كيفية مباشرة الفرد العمل

 في التعلم؟. سيستمر مدى سيتجنبها؟ والى أي وأيها سيستخدمهاإستراتيجية  وأي التعلم؟، مدخل يختار كيف تحدد تستطيع أن الطالب
 فكلما بالنسبة للتربويين مهمة الإنساني، وهي للتعلم فهمنا قد تنمي المعرفية ( أن المعتقداتSchommer,1990وترى شومر )

 نقص من مجرد أكبر المشكلة تكون فقديكون أداء الطلاب منخفض  طلابهم، فعندما المعلمين ليفهموا إعداد احتمال زاد لها، فهمنا زاد
نما لديهم، الحقيقية المعرفة  (.Schommer-Aikins,2008لديهم ) المعرفية طبيعة المعتقدات إلى ترجع قد وا 

 هي:في مجالين معرفية  ( خمسة معتقداتSchommer,1990شومر ) اقترحت وقد
 :المعتقدات حول طبيعة المعرفة 

 .)المعرفة البسيطة (المعقدة المعرفة مقابل البسيطة المعرفة .1
 )العالمة المعرفة(بالعقل  المعرفة المشتقة مقابل السلطة مصدرها المعرفة .2
 .)المؤكدة المعرفة(التجريبية  مقابل المعرفة المؤكدة المعرفة .3

  :المعتقدات حول طبيعة التعلم 
 .)الثابتة القدرة(المكتسبة  القدرة مقابل ثابتة وفطرية التعلم على القدرة .1
 )السريع التعلم(الإطلاق  على يحدث لا أو التعلم السريع .2

 وطبيعة المعرفة، وبساطة المعرفة وتشمل يقينية المعرفة طبيعة تتضمن المعرفية المعتقدات ( أنHofer,2008) هوفر فذكرت
 . "شومر" كما توقعت المعرفية للمعتقدات العاملية البنية اختلاف يتضح المعرفة، وبذلك اكتساب

 ( أن التعلمRodriguez&Cano,2006الدراسي وجد رودريجز وكانو  ) والتحصيل المعرفية المعتقدات بين العلاقة وببحث
التعلم،  في وليست المعرفة طبيعة تؤثر في الثابتة التي  المعتقدات إلى يرجع التأثير وأن الدراسي، التحصيل في يؤثر السريع

الطلاب يمكن أن يسهم  على أداء وتأثيرها المعرفية المعتقدات طبيعة بفهم وأنه الدراسي، التحصيل في تؤثر التي فالمعتقدات الثابتة هي
 .وأدائهم وتعلمهم الطلاب لدافعية ومثابرين بالنسبة مستقلين متعلمين يكونوا أن على لتشجيع الطلاب التدريس طرق تعديل في

 من وليس ما، من نوع نمو دون نعرف أن الممكن من ليس إذ النمو نالمعرفة تتضم فعملية متصلتان، عمليتان والنمو والمعرفة
والمعلمين  الطلاب معتقدات في فهم يساعدنا سوف المعرفية للنظريات المعرفي النمو ما وفحص نوع من معرفة دون ننمو أن الممكن

(2002Verhey,وهذا ،) يتغير لا القضايا المعرفية حول الأفراد فتفكيرلعمليات التعلم والتعليم،  أفضل فهم على يساعدنا سوف بدوره 
 والتعلم. نحو المعرفة وينمو يتطور ولكن الوقت، مع فقط

 الثانوية يبين المعتقدات المعرفية التالية: المدرسة خلال يحدث الذي النمو المعرفي ( أنSchommer,1993شومر) وجدت وقد
تتناقص  إذ طلاب ما قبل التعليم الجامعي، إلى الأول الصف من طلاب تتغير السريع وهي والتعلم المؤكدة، والمعرفة البسيطة، المعرفة

 المعتقدات فيما بعد. هذه
 في الموضوع عمومًا أهمية وتكمن التربويين، الباحثين اهتمام في مكان الصدارة تبوأ قد المعرفية الطلاب معتقدات في والبحث

 الأكاديمي على الأداء تُؤثر المعرفية المعتقدات ( أنMuis,2008الأكاديمي، وتذكر مويس ) بالأداء ارتبطت المعتقدات هذه أن
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 تكثيف البحوث إلى حاجة في زلنا ما أننا إلا بينهما وتأثير كل منهما على الآخر، العلاقة البحوث لفحص من العديد إجراء من وبالرغم
 .المجال هذا في التجريبية

 الدراسات السابقة:
 تقسيم الدراسات السابقة إلى محورين حسب أدوات البحث هما:يمكن 

 دراسات متعلقة بواقع التدريس الجامعي، حيث تناولت بعض الدراسات الأداء التدريسي: -
الإعدادية، استبيان مفتوح وبطاقة  التدريسي بالمرحلة لأدائه الرياضيات معلم ( دراسة هدفت إلى تقويم2003فقد قدمت جاد )

 العينة أفراد درجات متوسط بين فروق ( معلم ومعلمة، وبينت النتائج وجود100ذاتي وبطاقة تقويم خارجية وتكونت العينة من )تقويم 
 متوسط لصالح والفرق الذاتي، التقويم لبطاقة الثلاثة التطبيقات وبُعد الخارجية، لبطاقة التقويم والبعدي القبلي التطبيقين في المعلمين من

 الذاتي بالنسبة التقويم لبطاقة الثلاثة التطبيقات في المعلمين من العينة أفراد درجات متوسط بين فروق البعدي، وتوجد يقدرجات التطب
 الثالث. التطبيق درجات متوسط لصالح والفرق ، التعليمية الوسائل إعداد لمهارات

لتطوير  أساسي كمتطلب موضوعية بصورة المعلمين للطلاب التدريسي الأداء ( واقع2004وحسن ) الرحمن ورصد كل من عبد
 على ثقافة والتأكيد إعداده، برامج تطوير في تسهم أن يمكن المعايير من بمجموعة المعلم إعداد مجال وتزويد الأداء هذا وتحسين
من  تكونت عينة على المعلم الطالبمعتقدات  واستبانة المعلم، للطالب المهني الأداء ملاحظة بطاقة الشاملة، طبقت والجودة الاعتماد

 المهني الأداء مستوى بطنطا، وبينت النتائج انخفاض التربية بكلية التدريس هيئة أعضاء من ( عضو30وطالبة و) طالب (84)
 المهني الإعداد جوانب أهم حول جيدة لمعرفة المعلمين الطلاب امتلاك المختلفة، المجالات في الأداء طبقاً لمعايير المعلمين للطلاب

 يمكن استخدامها مؤشرات من ورد ما على المعلمين الطلاب معظم وموافقة التعليم( إدارة الصفي المناخ للتدريس للمعلم )التخطيط
 والجوانب التطبيقية المهنية للمدرس. المعرفة بين الوظيفي الترابط تحقيق وضرورة للمعلم، المهني الأداء مستويات لتحديد كأساس

( والتي هدفت إلى تقويم الأداء التدريسي للمعلمين حديثي التخرج من كليات التربية 2005دراسة رواقه ومحمود والشبلي ) وفي  
( معلـم ومعلمـة اختيـروا بالطريقـة العشـوائية، 200( معلـم ومعلمـة مـن مجتمـع )48في الباطنة بسـلطنة عمـان حيـث بلغـت عينـة الدراسـة )

وى أداء العينة، ولم يظهر اثر أو فروق دالة إحصـائيا تعـزى إلـى الجـنس أو التخصـص، ولا توجـد علاقـة وأظهرت النتائج ارتفاع في مست
 بين المعدل التراكمي والأداء التدريسي لهم.

 ضـوء فـي التكنولوجيـة التعليميـة الكفايـات ولأهميـة لتحسـين أدائهـم المهنـي العلـوم معلمـي تقـدير ( درجات2010ودرس دومي )  
ومعلمـة مـن مجتمـع  معلمـاً  (92)التعليميـة، وتـم تطبيـق اسـتبانة علـى عينـة مـن   الاتصـال وسائل في مساق دراسة وأثر تالمتغيرا بعض

واحـدة  كفايـة باسـتثناء كبيـرة، بدرجـة مهمـة جميعهـا الاستبانة كفايات أن إلى الدراسة توصلت ( معلم ومعلمة في الكرك /الاردن، و230)
 فـي إحصـائياً  دالـة فـروق وجـود وجهـة نظـر العينـة، وعـدم مـن كبيـرة بدرجـة مهمـة جميعهـا المجـالات وأن متوسـطة، أهميتهـا درجـة كانـت
 فـي وسـائل مسـاق ودراسـة والتخصـص المؤهـل متغيـرات إلـى تُعـزى التعليميـة الكفايـات التكنولوجيـة لأهميـة الدراسـة عينـة أفـراد تقـدير

 الجـنس إلـى تعـزى التعليميـة الكفايـات التكنولوجيـة لأهميـة الدراسـة عينـة أفـراد تقـدير فـي إحصـائياً  دالـة فـروق التعليمية، ووجـود الاتصال
 .الطويلة الخبرة لصالح أصحاب الخبرة سنوات والى الإناث، لصالح

أعضاء هيئـة التـدريس فـي جامعـة بابـل، حيـث  لدى التدريس أداء جودة تقويم ( إلى2013ونوه كل من الطفيلي وعبود وجابر )  
وللجـانبين:  الجـامعي التـدريس قـدرات جوانـب لإجمـالي التقويميـة التقـديرات نسـب أن النتائج وقد أظهرت ( مدرسا،62البحث ) عينة بلغت
الجـودة، حيـث بلغـت النسـبة المئويـة لأجمـالي جوانـب قـدرات  مسـتوى إلـى ولـم تصـل تنفيـذ التـدريس، وقـدرات التخطـيط للتـدريس قـدرات

التخطـيط للتـدريس  لقـدرات التقويميـة التقـديرات (، فيمـا كانـت نسـب%61.9جامعـة بابـل ) -الهندسـةالتدريس الجامعي لدى تدريسي كليـة 
 (.%55.6تنفيذ التدريس ) ( وللجانب قدرات69.8%)
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فـي  وتعلمهـا الرياضـيات تعلـيم نحـو والمعتقـدات التدريسـي القـرار علـى التـدريس تنويـع ( إلـى أثـر2016وأشـارت دراسـة السـر )  
 قبليا ومقياس المعتقدات التدريسي، القرار تم تطبيق مقياس بغزة، الأقصى بجامعة الرياضيات طالبات لدى المعرفية علمالت نظريات ضوء

لتنويـع  دلالـة ذو أثـر يوجـد لا أنـه النتـائج ( طالبـة، وأظهـرت427( طالبـة مـن مجتمـع مكـون )76مـن ) البحـث المكونـة وبعدياً على عينة
 .وتعلمها الرياضيات تعليم حول والمعتقدات التدريسي، القرار على التدريس

التربيـة،  كليـات فـي التـدريس هيئـة لأعضـاء التدريسـي الأداء واقـع إلـى التعـرف ( والتـي هـدفت إلـى2017ففـي دراسـة نصـار )  
 الطلبة، مع والمناقشة والتقويم، والحوار والقياس العلمي، والبحث للتدريس، والتخطيط الإعداد من أربعة مجالات هي: استبانة واستخدمت

 ( طالـب وطالبـة مـن جامعـة الأزهـر بغـزة، وبينـت النتـائج أن واقـع الأداء813عـددها ) ( أخـذت منـه عينـة11646بلـغ مجتمـع الدراسـة )
الأولـى،  بالمرتبـة جـاء للتـدريس والتخطـيط الإعـداد مجـال غـزة مرتفـع، وأن بجامعـات التربيـة كليـات فـي التـدريس هيئـة لأعضـاء التدريسي
التدريسـي  الأداء واقـع فـي والأزهـر الأقصـى جـامعتيّ  فـي التربيـة كليـة طلبـة تقـديرات متوسـط بـين فـروق وجـود عـدم عـن النتـائج وكشـفت
 الدراسي. المستوى لمتغير تعزى الطلبة تقديرات متوسط بين فروق تظهر ولم والجامعة، الجنس، لمتغير تعزى التدريس هيئة لأعضاء

 المعتقدات المعرفية:دراسات متعلقة  - 
 المعرفية، والمعتقدات الإجرائية، المعرفة طرق بين العلاقة فحص إلى التي هدفت Anderson, 2005)أندرسون ) دراسة ففي  

 الأمريكيـة، ولقيـاس المتحـدة الولايـات الحكوميـة فـي ويتشـيتا جامعـة طلبـة مـن طالبًـا (457) مـن عينـة مكونـة لـدى المعرفـة إلـى والحاجـة
 .المعرفيـة يقـيس المعتقـدات والآخـر المعرفة، إلى الحاجة يقيس أحدهما الباحث مقياسين، أعد المعرفية، والمعتقدات المعرفة إلى الحاجة
 المعرفة، تعديل في المعرفية المتعمقة المعتقدات زادت والمتصلة، المنفصلة المعرفة في اعتقاد الطلاب زاد كلما أنه إلى الدراسة توصلت
 .المعرفة إلى الحاجة زادت وكذلك

 للمفـاهيم فهمهـم مسـتوى وتقصـي العلـوم فـي الاردن، تعلـيم فـي الصـف بفـاعليتهم معلـم طلبـة معتقـدات (2009وتقصـى عابـد )  
 مـن مكونـاً  للمعتقـدات ومقياسـاً  تحصـيلياً  اختبـاراً  تم تطبيـق  وهو مجتمعها، وطالبةً  ( طالباً 113من ) عينة الدراسة العلمية، حيث تكونت
طلبـة  العلـوم( وتبـين امـتلاك تعلـيم بتوقـع مخرجـات المرتبطـة والمعتقـدات العلـوم، تعلـيم فـي الذاتيـة بالفاعليـة المرتبطـة مجـالين )المعتقـدات

 مسـتوى وتـدني العلـوم، تعلـيم مخرجـات بتوقـع إيجابيـة مرتبطـة ومعتقـدات العلوم تعليم في الذاتية بفاعليتهم إيجابية معتقدات الصف معلم
 العلـوم، تعلـيم فـي الذاتيـة المرتبطـة بالفاعليـة والمعتقـدات العلميـة المفـاهيم فهم مستوى بين إيجابي ارتباط العلمية، ووجود للمفاهيم فهمهم
 العلوم. تعليم مخرجات بتوقع المرتبطة والمعتقدات المفاهيم العلمية فهم مستوى بين ارتباط وجود وعدم

 العلاقة المعرفية وفحص المعتقدات استبانة تقنين إلى  (Topcu & Yilmaz- Tuzun, 2009)توزون-ويلمظ وهدف توبكو  
والخـامس، ولـدى  الرابـع الصـفين تلاميـذ ( مـن344لـدى ) والمعتقدات المعرفيـة المعرفة، وراء وما العلوم، مادة في التحصيل الدراسي بين
 حيـث المعرفـي، وراء مـا الـوعي ومقيـاس المعرفيـة، انة المعتقـداتاسـتب عليهم والسابع والثامن طبق السادس الصفوف تلاميذ من (696)

 والخـامس، الرابـع للصـفين بالنسـبة )البسـيطة المعرفـة المؤكـدة، المعرفـة السـريع، الـتعلم القـدرة الفطريـة،(معتقـدات  مـن الاسـتبانة تتكـون
 أن والثـامن، وجـد والسـابع السـادس للصـفوف العالمـة(السـلطة  المؤكـدة، المعرفـة السـريع، الـتعلم الفطريـة، القـدرة(معتقـدات  مـن ويتكـون
 السـريع الـتعلم فـي فالاعتقـاد المعرفيـة، المعتقدات أكثر من الدراسي التحصيل في المعرفة وراء ما أثرت الرابع والخامس للصفين بالنسبة
 فـي والقـدرة الفطريـة السـريع، الـتعلم فـي الاعتقـاد أثـر والثـامن السـادس والسـابع للصـفوف بينمـا الدراسـي، التحصيل في أثر هو الذي فقط

 البنـين، عـن السـريع الفطريـة، الـتعلم القـدرة فـي الاعتقـاد فـي حنكـة أكثـر والخـامس الصفين الرابع، في البنات وكانت الدراسي، التحصيل
 .والسابع والثامن السادس الصفوف في البنين عن العالمة في السلطة الاعتقاد في حنكة أقل وكن
 تلاميـذ المرحلـة ( مـن591على ) وطبق الرياضيات، في التلاميذ المعرفية لمعتقدات مقياس ببناء  (Tang, 2010)تانج وقام  

 سرعة المعرفة، ثبات في الرياضيات، المعرفة بنية(عوامل  خمسة إلى توصل العاملي الاستكشافي التحليل أسلوب وباستخدام الإعدادية،
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 الإعداديـة، المرحلـة تلاميـذ مـن (613)عينـة أخـرى علـى المقيـاس بتطبيـق وقـام ،)الرياضـيات تعلـم الـتعلم، طـرق علـى القـدرة الـتعلم،
 .العوامل الخمسة تأكدت التوكيدي العاملي التحليل وباستخدام أسلوب

 وتكونـت الجامعـة، طلبـة لـدى المعرفـة إلـى والحاجـة المعرفية المعتقدات بين العلاقة بحث إلى ( 2013دراسة بقيعي )وهدفت   
 أشـارت وقـد .المعرفـة إلـى يقـيس الحاجـة والثـاني المعرفيـة، المعتقـدات يقـيس الأول ( طالب وطالبة، واستخدم مقياسين،142من ) العينة
 وجـود النتـائج أظهـرت كمـا المعتقـدات المعرفيـة، فـي متوسـط ومستوى المعرفة، إلى الحاجة في مرتفع لمستوى الطلبة امتلاك إلى النتائج
 ووجـود الـذكور، ولصـالح الجـنس لمتغير الفطرية تبعاً  القدرة المطلقة، السلطة السريع، التعلم المعرفية المعتقدات في إحصائياً  ةدال فروق
 الأعلـى، وأظهـرت والمعـدل الإنـاث التراكمـي ولصـالح والمعـدل الجـنس متغيـر إلـى تعـزى المعرفـة إلـى الحاجـة فـي إحصـائياً  دالـة فـروق
 المعرفة. والحاجة إلى المعقدة المعرفية المعتقدات بين إحصائياً  دالة إيجابية علاقة وجود أيضاً  النتائج

المـدارس الحكوميـة  العربيـة فـي اللغـة معلـم معتقـدات ( دراسـة هـدفت إلـى التعـرف إلـى2013وفي نفس السياق قدم أبو الشـيخ )  
( فـردا 28مـن ) الدراسـة عينـة وتكونـت التدريسية، مهاراتهم وبين بينها العلاقة التدريسٌ، ومدى في الشونة الجنوبية في الأردن حول مهنة

 مهنـة نحـو العربيـة اللغـة معلـم معتقـدات التـدريسٌ ومقيـاٌس مهـارات ملاحظـة بطالـة الباحـث ( معلـم، واسـتخدم85مـن مجتمـع قوامـه )
 التدريسٌ  مهنة المعتقدات نحو العلياٌ في الدراسات ومستوى البكالوريوٌس مستوى بين إحصائياٌ  دالة فروق وجود النتائج التدريسٌ، وأظهرت

 التدريس لديهٌم. المعلمين ومهارات معتقدات العلياٌ، وأنه يوجد علاقة طردية قوية بين الدراسات مستوى لصالح
 ودراسـة الإعدادية، المرحلة تلاميذ لدى المعرفية المعتقدات بنية ( التي كان الهدف منها دراسة2014وكشفت دراسة سحلول )  

 تلاميذ ( من430لدى ) الدراسي والصف النوع حسب المعرفية المعتقدات في عن الفروق الكشف وكذلك الدراسي، التحصيل على أثرها
 أشـارت النتـائج إلـى أن المعرفيـة، قـد المعتقـدات اسـتبانة علـيهم طبقـت الإعـدادي بالزقـازيق بجمهوريـة مصـر، والثالـث الأول الصـفين
 الثابتـة، والقـدرة السـريع، الـتعلم فـي حنكـة أكثر البنات معتقدات بينما المؤكدة، والمعرفة البسيطة، المعرفة في حنكة أكثر البنين معتقدات

 السـلطة فـي حنكـة أكثـر الثالـث الصـف تلاميـذ العالمـة، وأن معتقـدات السـلطة فـي الاعتقـاد فـي بينهمـا إحصـائيًا دالـة توجـد فـروق ولـم
الثنـائي  للتفاعـل إحصـائيًا دال تـأثير وجـود الـتعلم السـريع، فـي حنكة أكثر الأول الصف تلاميذ معتقدات بينما البسيطة، المعرفةو  العالمة،
 السـريع الـتعلم في الاعتقاد ومن الإعدادي، الأول للصف بالنسبة المؤكدة المعرفة في الاعتقاد من الدراسي بالتحصيل التنبؤ يمكن النوع

 .الدراسي والصف النوع باختلاف المعرفية للمعتقدات العاملية البنية اختلاف الإعدادي، وعدم الثالثللصف  بالنسبة
( إلـى معرفـة المعتقـدات المعرفيـة وعلاقتهـا بمتغيـري الجـنس والفرقـة الدراسـية لـدى عينـة مـن طلبـة 2017وأشارت دراسة قاسـم )  

 عدم وجود إلى النتائج أشارت وقد وطالبة، واستخدم مقياس المعتقدات المعرفية،( طالب 392كلية التربية ببورسعيد، تكونت العينة من )
 المعرفية على المتغيرات )الجنس والفرقة( والتفاعلات بينهما. المعتقدات في إحصائياً  دالة فروق

 تكونت ذاتيا، المنظم التعلم استراتيجيات على المعرفية المعتقدات أثر بحث ( والتي هدفت إلى 2017وفي دراسة عبد الوهاب )
المنظم والثاني  التعلم استراتيجيات مقياسين؛ الأول يقيس تم استخدام  وطلبة من جامعة تيزي وزو بالجزائر، طالب (500العينة من )

 المعرفية سرعة المعتقدات أبعاد كل من انطلاقا المعرفية باستراتيجيات التنبؤ المعرفية وتوصلت النتائج إلى أنه يمكن المعتقدات يقيس
 ما باستراتيجيات التنبؤ الموضوعية، يمكن والحقيقة الناجحين الطلبة خصائص,والتعديل البنية المعرفية المعرفية، بنية المعرفة، اكتساب

 لتنبؤا يمكن ،الموضوعية والحقيقة بنية المعرفية المعرفة، اكتساب المعرفية، سرعة المعتقدات أبعاد بعض من انطلاقا المعرفية وراء
 والتعديل. المعرفية بعد البنية باستثناء المعرفية المعتقدات أبعاد كل من انطلاقا الموارد إدارة باستراتيجيات

 وفي ضوء الدراسات السابقة ذات الصلة يمكن استخلاص الآتي:
( ودراسة 2017نصار )يلاحظ أن معظم الدراسات ركزت على الأداء التدريسي في المدارس والكليات والجامعات مثل دراسة 

(، وهناك دراسات ركزت على المعتقدات المعرفية مثل دراسة 2010( ودراسة دومي )2013(  ودراسة الطفيلي وآخرون )2016السر )
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(، في حين أن هذا البحث ربط بين 2013( ودراسة بقيعي )2014( ودراسة سحلول )2017( ودراسة عبد الوهاب )2017قاسم )
 وبين الأداء التدريسي. المعتقدات المعرفية

 تحوي كليات التربية في فلسطين بعض التخصصات التالية:
 درجـة يمٌـنح وهـو تخصّـص الجامعـة(، بحسـب تختلـف التسـمية(الابتدائية أو مرحلة أساسـي دنيـا:  التربية معلِّم الصّف أو معلِّم 

 الدراسية كلها. المواد الأربعة الأولى( )الصفوف الدنيا الابتدائية فيه للتدريس في المرحلة الطالب ويعٌدّ  البكالوريوٌس،
  معلـــم مرحلـــة أساســـي عليـــا: وهـــو تخصـــص يضـــم العديـــد مـــن التخصصـــات فـــي أســـاليب التخصـــص وهـــو أيضـــا يمـــنح درجـــة

 الإعدادية والثانوية. فيه للتدريس في المرحلة الطالب البكالوريوس، ويعٌدّ 
 ديد من التخصصات في الإرشـاد وهـو أيضـا يمـنح درجـة البكـالوريوس، التوجيه والإرشاد أو علم النفس: وهو تخصص يضم الع

 فيه  للإرشاد في المصحات والمؤسسات الرسمية والخاصة. الطالب ويعٌدّ 
وتحرص كليات التربية على المحافظة على التواصل مع المجتمع المحلي والدولي لأغراض الإفادة والاستفادة، فهي تستضيف 

المختصين، وتسهل على أساتذتها المشاركة في المؤتمرات والندوات وورش العمل بشكل مستمر، كما أنها تعمل المفكرين والأكاديميين و 
على عكس تطلعاتها محلياً ودولياً من خلال ورش العمل المنظمة، والمؤتمرات والندوات وورش العمل والمشاريع التي تنفذها بشكل 

التقدم والتطور لمواكبة متطلبات الحياة المتزايدة، ولمواكبة التطورات السريعة في كل  وتتطلع بكل جد وجهد إلى الاستمرار في مستمر،
الإمكانات الأكاديمية والإدارية وتوظيفها لخدمة المجتمع، وتطوير النواحي  الأصعدة وخاصة صعيد التكنولوجيا، والاستمرار في تطوير

الرؤية الشمولية من أجل  عدا عن توفير برامج مشتركة بين التخصصات لدعمالطلبة وتحفيزهم على الإبداع والتميز،  الإبداعية لدى
خدمة المجتمع وتطويره وعليه اهتمت الكليات بمستوى العمل والخدمة من أجل الوصول بمدرسيها وطلبتها لأعلى مستويات الكفاءة 

 (.2016والمهنية والإتقان )السر، 
كبيـر مـن قبـل واضـعي السياسـات التربويـة  س فـي الجامعـات الفلسـطينية باهتمـامويحظـى الأداء التدريسـي لأعضـاء هيئـة التـدري  

والأنظمـة السياســية فــي معظــم بلــدان العــالم فــي العصــر الحــديث، وتحـرص علــى أن تتــوافر فــي أســاتذتها الكفايــات المأمولــة للقيــام بــدورهم 
ومهنيـاً، مـاهراً فـي التـدريس، باحثـاً متابعـاً لمـا يسـتجد  يـاً على أكمل وجه، فيكون عضو هيئة التدريس ذا قدرات، وخصائص متميزة أكاديم

 علـى مهنتـه، عـاملًا ومشـاركاً فـي حـل مشـكلات مجتمعـه، إلـى جانـب مـا يتمتـع بـه مـن صـفات فـي عـالم المعرفـة، مثـابراً متحمسـاً غيـوراً 
ذواتهـم عبـر ممارسـة التأمـل فـي التعلـيم،  تطويريـة يؤكـد فيهـا ذاتـه، ويشـجع طلبتـه علـى تأكيـد (، ولديـه رؤى2000إنسانية راقية )عـدس، 

 (.Tang, 2010وتعزيز التفاعل بهدف إيجاد تحول نوعي في تعلمهم، )
وتسعى دوما الجامعـات الفلسـطينية إلـى تحسـين الأداء الأكـاديمي والمهنـي للأسـاتذة،  ومـن القضـايا الرئيسـة فـي تطـوير التعلـيم   

يسـتند إلـى معلومـات صـائبة يبنـى عليهـا  العمـداء أو رؤسـاء الأقسـام أو الطلبـة لإصـدار حكـملديهم  تقويم الأداء التدريسي سواء من قبـل 
اتخاذ قرارات صائبة، وان نجاح أي عملية تعليمية أو عدمه مرهون بما يتمتع به المعلم من سـمات شخصـية، وخصـائص نفسـية وعقليـة، 

إنســانية واجتماعيــة، ولعــل  ممارســات ســلوكية وثقافيــة، وعلاقــات ومــا لديــه مــن غــزارة أكاديميــة تخصصــية وخبــرات تربويــة ومهنيــة، ومــن
الطلبــة يمكــنهم إدراك هــذه الصــفات أكثــر مــن غيــرهم، وذلــك لاتصــالهم وتواصــلهم المباشــر بأســاتذتهم، فهــم قــادرون علــى إبــداء آرائهــم فــي 

( )تـيم، 2016يمارسـونه مـن سـلوكيات )السـر، التدريسي من خلال ما يمدونهم به من خبرات تربوية، وما يقومون به من أفعـال، و  الأداء
2008.) 

 مشكلة البحث وأسئلته:
 إحساسـها لعمـق التـدريس أعضاء هيئـة وتأهيل على تطوير كادرها الأكاديمي والاهتمام بإعداد الفلسطينية لقد دأبت الجامعات  

العاليـة  والمعـايير علـى المسـتوى فيهـا البرامج المتنوعـة والتركيـزالفاعل، وتقديم  التربوي القيادي المهنية ودورها الصفوة هذه وظيفة بأهمية
قليميًـا محليًـا ونشـرها المعرفـة لابتكـار منـارة الكليـات تصـبح والتمييـز، وأن الجـودة مـن مرمـوق مسـتوى لتحقيـق  فـي والاسـتمرار ودوليًـا، وا 
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 والتميـز، الإبداع على وتحفيزهم لدى الطلبة الإبداعية نواحيال وتطوير المجتمع، لخدمة وتوظيفها والإدارية الأكاديمية تطوير الإمكانات
وتطـويره، ولأهميـة تصـورات ومعتقـدات  المجتمـع خدمـة أجـل مـن الشـمولية لـدعم الرؤيـة التخصصـات بـين مشـتركة بـرامج تـوفير عـن عـدا

الـرئيس الآتـي: "مـا مسـتوى المعتقـدات المعرفيـة تمثلـت مشـكلته بالسـؤال  البحـث والـذي  جـاء هـذا فقد الأساتذة وعلاقتها بالأداء التدريسي 
 لأساتذة كليات التربية وعلاقتها بأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة في فلسطين؟

 يتفرع عن السؤال الرئيسي السابق الأسئلة الفرعية التالية: 
 ما مستوى الأداء التدريسي للأساتذة في كليات التربية من وجهة نظر الطلبة؟ (1
 مستوى المعتقدات المعرفية لأساتذة كليات التربية من وجهة نظر الطلبة ؟ما  (2
 هل هناك فروق في متوسطات استجابات عينة البحث تعزى إلى النوع الاجتماعي والمستوى الدراسي والتخصص؟ (3
 المعتقدات المعرفية للأساتذة وأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة؟ بين ارتباطية هناك علاقة هل (4

 هداف البحث:أ
بناءً على ما تقدم فان هذا البحـث يهـدف إلـى تبيـان معتقـدات أسـاتذة كليـات التربيـة وعلاقتهـا بـأدائهم التدريسـي مـن وجهـة نظـر   

 الطلبة، وبالتحديد يهدف البحث إلى: 
 معرفة واقع الأداء التدريسي للأساتذة في كليات التربية. .1
 رفية وعلاقتها بأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة في فلسطين. تقديم معتقدات أساتذة كليات التربية المع .2
 معرفة الفروق في متوسطات استجابات عينة البحث تعزى إلى النوع الاجتماعي والمستوى الدراسي والتخصص. .3

 أهمية البحث: 
كليـات التربيـة وعلاقتهـا بـأدائهم تكمن أهمية البحث التطبيقية والنظريـة فـي منهجيتـه حيـث أنـه يتقصـى مسـتوى معتقـدات أسـاتذة   

التدريسي من وجهة نظر الطلبة في فلسطين وما ستضيفه نتائج هذا البحث من معلومات ميدانية جديدة إلى المعرفـة الإنسـانية حـول هـذا 
أكبـر مسـتفيد الموضوع، ولعـل الكشـف عـن تلـك المعتقـدات المعرفيـة والأداء التدريسـي يعطـي ضـبطاً وتحسـنا فـي أسـاليب التـدريس، ولعـل 
 من نتائج البحث ستكون كليات التربية بشكل خاص والجامعات والدولة على المستوى العام، وبالتحديد يسهم هذا البحث في:

 الاهتمام بالأداء التدريسي للأساتذة بشكل عام.  .1
 الإسهام بطرح معتقدات معرفية متعلقة بالأداء التدريسي للأساتذة في كليات التربية. .2
 هيئة التدريس. بأعضاء الشاملة من خلال الاهتمام الجودة تطوير كليات التربية وتحقيق يف الإسهام .3
 محاولة الحد من استخدام الطرق التقليدية التي تؤدي إلى الحفظ والتلقين.  .4
نظـر الطلبـة فـي ما يتوصل إليه البحث من نتائج حول مسـتوى معتقـدات أسـاتذة كليـات التربيـة وعلاقتهـا بـأدائهم التدريسـي مـن وجهـة  .٥

 فلسطين.
  حدود البحث:

 يتحدد تعميم نتائج هذا البحث جزئياً على ما يلي:
 .2017/2018الحدود الزمانية: حيث طبق البحث في الفصل الأول من العام الأكاديمي  -
 الحدود المكانية: طبق على طلبة جامعة الخليل وجامعة النجاح في فلسطين. -
 داء أساتذة الجامعات الفلسطينية في الضفة الغربية والذين يدرسون في كليات التربية فقط.الحدود الأكاديمية: يقتصر على أ -
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 التعريفات المفاهيمية والإجرائية:
 :المعتقدات المعرفية 

وعملية الـتعلم مـن حيـث ضـبط  الذهنية حول طبيعة المعرفة من حيث مصدرها وبنيتها وثباتها، وجهات نظر أو تصورات الطالب
 المعرفـة مصـدر حـول والأفكـار التصـورات من بأنها مجموعة ( 2017(، ويعرفها عبد الوهاب )2017وسرعة واكتساب المعرفة )قاسم، 

جرائيا وتقاس هذا وسرعة اكتسابها في والتحكم وصحتها يقينها ومدى وتنظيمها وبنائها فـرد مـن بالدرجة التي يحصل عليها ال الاكتساب، وا 
 .مقياس المعتقدات المعرفية المستخدم في هذا البحث خلال إجابته عن فقرات

  :الأداء التدريسي 
بأنه ما يصدر عـن الفـرد مـن سـلوك لفظـي أو مهـاري، وهـو يسـتند إلـى خلفيـة معرفيـة ووجدانيـة معينـة، وهـذا الأداء يكـون عـادة   

(، يقصـد بـه كـل مـا يقـوم بـه عضـو هيئـة التـدريس 2016أداء عمل ما )السـر، قدرته على  على مستوى معين، يظهر منه قدرته أو عدم
جـراءات، وسـلوكيات تعليميـة تتعلـق بعمليـة التـدريس داخـل قاعـة التـدريس أو من أنشطة جرائيـا 2017خارجهـا )نصـار،  وعمليات، وا  (، وا 

 لبحث.يقاس بالدرجة التي يحصل عليها الفرد على مقياس الأداء التدريسي المستخدم في ا
 الطريقة والإجراءات:

 المنهج المتبع: أ(
اعتمد الباحث على المنهج الوصفي التحليلي، وهو منهج مناسب في مثل هذه البحوث وهذا المنهج يسـاعد علـى الوصـول إلـى   

ورســم خطـــط يصــف الظــاهرة ويحلـــل الآراء حــول تلــك الظــاهرة، ويســـاعدنا علــى فهــم الحاضـــر وواقعــه و الحقــائق عــن الظــروف الراهنـــة، 
المستقبل واتجاهاته، ويتناسب المـنهج الوصـفي مـع طريقـة جمـع البيانـات المعتمـدة فـي هـذا البحـث وهـي الاسـتبانة التـي تعتمـد فـي صـدق 
بياناتهــا علــى عوامــل كثيــرة تــرتبط بــأفراد العينــة وأهــوائهم وجــديتهم فــي تقــديم البيانــات، وهــي مــن أكثــر الطرائــق اســتعمالًا فــي مثــل هــذه 

 .ت والبحوث النفسية والتربويةالدراسا
 ب( المتغيرات:

 تضمن البحث المتغيرات التالية:
 المتغير المستقل: المعتقدات المعرفية.

 المتغيرات المعدلة: النوع الاجتماعي )ذكر، أنثى(، المستوى الدراسي )أولى، ثانية، ثالثة، رابعة(، التخصص )أساسي عليا، إرشاد تربوي،
 أساسي دنيا( 

 التابع: الأداء التدريسي. المتغير
 وعينته:بحث ج( مجتمع ال

(، وتم 10702تألف مجتمع البحث من جميع الطلبة المسجلين في كليات التربية في الجامعات الفلسطينية والبالغ عددهم )  
معات واختيار جامعتين بالطريقة متعددة المراحل العشوائية، ففي المرحلة الأولى تم تقسيم المجتمع حسب الجااختيار عينة البحث 

عشوائيا، حيث تم الحصول على جامعتين هما )جامعة النجاح، وجامعة الخليل(، وفي المرحلة الثانية تم اختيار عينة طبقية عشوائية 
 حسب الجنس كما في الجدول:

 (: توزيع المجتمع الأولي على المتغيرات المستقلة )النوع والجامعة(1جدول)
النوع  المتغيرات

 الاجتماعي
 المجموع

جامعة 
 النجاح

 إناث ذكور
106 

48 58 
 117 إناث ذكورجامعة 
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 81 36 الخليل
 223 139 84 المجموع

 
 د( أدوات الدراسة:

 اولًا: مقياس المعتقدات المعرفية:
في دراسته وهو لا ( 2014تم مراجعة الأدب التربوي وتم الاعتماد على مقياس المعتقدات المعرفية الذي وضعه سحلول )  

تنطبق على المجتمع الحالي كون الدراسة الحالية تعنى بالمرحلة الجامعية وقد تم مواءمة فقراته لتتماشى مع الدراسات الجامعية، وهو 
د فقرات يتكون من خمس مجالات هي: السلطة العالمة، والمعرفة البسيطة، والمعرفة المؤكدة، والتعلم السريع والقدرة الثابتة، وأصبح عد

درجات( وبدرجة متوسطة )درجتان( وبدرجة منخفضة  3(، وبهذا تعطى درجة عالية )1انظر ملحق ) –( فقرة 40)مؤشرات( المقياس )
 ( على المقياس.40( والنهاية الصغرى )120)درجة واحدة(، وتكون النهاية العظمى )

 قياس الصدق والثبات لمقياس المعتقدات المعرفية:  
تحقق من صدق البناء والثبات للأداة تم تطبيقها على عينة استطلاعية من طلبة كليات التربية في الجامعات للتأكد وال  

( طالبا وطالبة من خارج العينة الأصلية، حيث تم استخراج معامل ارتباط بيرسون للاتساق الداخلي من 18الفلسطينية بلغ عددهم )
(، وتم حساب معامل الثبات للأداة عن طريق 0,782وكان متوسط معاملات الارتباط ) خلال ارتباط جميع الفقرات مع الدرجة الكلية

 ( كما هو واضح من الجدول التالي:0,816استخراج معامل ألفا كرونباخ حيث كانت قيمة ألفا )
 (: معامل ثبات الفا كرونباخ على مجالات المقياس مع بعضها والدرجة الكلية2جدول)

 قيمة الفا عدد الفقرات  المجالات قيمة الفا عدد الفقرات  المجالات
 0,768 8 التعلم السريع 0,749 8 السلطة العالمة

 0,788 8 القدرة الثابتة 0,710 8 المعرفة البسيطة 
 0,792 8 المعرفة المؤكدة

 40 الدرجة الكلية 0,816
 ثانياً: مقياس الأداء التدريسي:

( فقرة تناولت خمسة مجالات هي: مجال الإعداد 48( المكون من )2008تيم )تمت الاستعانة بالمقياس الذي عمله   
( فقرات، ومجال الاختبارات والدرجات )التقويم( 9( فقرات، ومجال البحث العلمي ويشتمل على )10والتخطيط للتدريس ويشتمل على )

( فقرات، ومجال المقررات الدراسية 10على )( فقرات، ومجال التفاعل مع الطلبة في قاعة المحاضرات ويشتمل 10ويشتمل على )
 .(2انظر ملحق رقم ) -( فقرات9ويشتمل على )

 قياس الصدق والثبات لمقياس الأداء التدريسي: 
وللتأكد والتحقق من صدق البناء والثبات للأداة فقد تم عرض المقياس على مجموعة من المحكمين من المختصين وذوي   

( طالبا 18الفلسطينية وذلك للتأكد من الصدق الظاهري وتم تطبيقها على عينة استطلاعية بلغ عددها )الخبرة من بعض الجامعات 
وطالبة كما ذُكر من خارج العينة الأصلية، حيث تم استخراج معامل ارتباط بيرسون للاتساق الداخلي من خلال ارتباط جميع الفقرات 

(، وتم حساب معامل الثبات للأداة عن طريق استخراج معامل ألفا كرونباخ 0.760)مع الدرجة الكلية وكان متوسط معاملات الارتباط 
 ( كما هو واضح من الجدول التالي:0.861حيث كانت قيمة ألفا )
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 (: معاملات ارتباط مجالات الاستبيان مع  بعضها والدرجة الكلية 3جدول)
 قيمة الفا عدد الفقرات المعايير )المجالات(

 0,844 10 والتخطيط للتدريسالإعداد 
 0,810 9 البحث العلمي

 0,825 10 الاختبارات والدرجات )التقويم(
 0,804 10 التفاعل مع الطلبة في قاعة المحاضرات

 0,819 9 المقررات الدراسية
 0,861 48 الدرجة الكلية

 ( بدرجة عالية. 3–2,33( بدرجة متوسطة، ومن )2,32-1,67( بدرجة منخفضة، ومن )1,66-1والمحكات للمقياسين هي: )
 ثالثاً: المقابلات المقننة:

( طلاب ممن طبق عليهم المقاييس لغايات استقصاء بعض العوامل المرتبطة بالمعتقدات المعرفية والأداء 8تم مقابلة )  
ر، المعدل التراكمي وغيرها التي ربما يكون لها تأثير على ذلك، مما يساعد على تفسير النتائج الكمية التي توصل التدريسي مثل: العم

 إليها البحث، فقد استخدم الباحث عدة أسئلة مرتبطة ارتباطاً وثيقاً بفقرات المقاييس وذلك لتأكيد النتائج التي تم الحصول عليها، ومن
تقد أن المعرفة البسيطة لدى المدرس تسهم في تحسين الأداء التدريسي له؟، هل تعتقد أن حصولك على الأسئلة المستخدمة: )هل تع

 المعرفة يعتمد على كفاءة المدرس؟، ومن ثم تم تدوين الاستجابات الأكثر تكراراً ومقارنتها بالنتائج الكمية.
 المعالجة الإحصائية:

لآراء كمـا ذُكـر فـي المقـابلات وبـؤر النقـاش، وتـم اسـتخدام الأسـلوب الكمـي مـن تم استخدام الأسـلوب الكيفـي مـن خـلال تحليـل ا  
 خلال استخدام معامل ارتباط بيرسون والأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب واختيار )ت( واختبار تحليل التباين الأحادي.

 نتائج الدراسة ومناقشتها: 
 من خلال الإجابة عن الأسئلة الفرعية وهي على النحو التالي: سيتم الإجابة عن السؤال الرئيس للدراسة

النتـائج المتمثلـة بســؤال الدراسـة الأول الــذي يـنص علــى: )مـا مســتوى الأداء التدريسـي للأســاتذة فـي كليــات التربيـة مــن وجهـة نظــر 
 الطلبة؟(.

الخمسـة  الدراسـة الفقـرات والـدرجات للمجـالات نمـ فقـرة لكـل والـدرجات المعياريـة والانحرافـات الحسـابية المتوسـطات استخدام تم  
لوجهات نظر الطلبة في واقع الأداء التدريسي لأعضاء هيئة التدريس، وتم ترتيب الاستجابات حسب المتوسطات الحسابية تنازليا ضـمن 

 كل مجال والجدول التالي يوضح ذلك:
 (: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية والدرجات لمجالات الأداء التدريسي  4جدول) 

 الدرجة  النسبة المئوية الانحراف المعياري الوسط الحسابي   المعايير )المجالات(
 عالية %80,7 0,861 2,423 الإعداد والتخطيط للتدريس 

 عالية  %78,1 0,907 2,343 التفاعل مع الطلبة في قاعة المحاضرات 
 عالية %77,9 0,754 2,339 الاختبارات والدرجات 

 متوسطة %76,3 1,108 2,290 المقررات الدراسية
 متوسطة %70,2 1,068 2,108 البحث العلمي 
 متوسطة %76,6 0,939 2,300 الدرجة الكلية
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الوســط الحســابي لمســتوى الأداء التدريســي لأعضــاء الهيئــة التدريســية فــي كليــات التربيــة مــن وجهــة نظــر يتضــح مــن النتــائج أن   
%( بدرجة متوسطة، وكانت النتائج بدرجة عاليـة علـى كـل مـن المجـالات التاليـة )الإعـداد 76,6( بنسبة مئوية مقدارها )2,3الطلبة بلغ )

ل مـــع الطلبـــة فـــي قاعـــة المحاضـــرات(، ويعـــزو الباحـــث ذلـــك إلـــى أن الـــوعي الكـــافي والتخطـــيط للتـــدريس، الاختبـــارات والـــدرجات، التفاعـــ
لأعضاء هيئة التدريس بعمليات التخطيط والإعـداد لدروسـهم وقـدرتهم علـى التفاعـل الايجـابي فـي محاضـراتهم واسـتخدامهم لاسـتراتيجيات 

بهـذه الجوانـب وتغرسـها لـدى طلبتهـا، ففاقـد الشـيء لا يعطيـه، تدريس وتقويم مناسبة، لا سيما وأنهم من كليات التربية التي هي من تعنى 
 وهذا كوّن رؤية جيدة لدى طلبتهم عن الأداء التدريسي لهم.

وبدرجة متوسطة على مجالات )البحث العلمي، والمقررات الدراسية(، ويعزو الباحث ذلك إلى قلة الدعم المادي للبحث العلمـي   
 سبة، وطبيعة المقررات التربوية المترابطة والمتشابكة والمتداخلة.وعدم توفر الجوائز والحوافز المنا

( ودراسـة Verhey,2002( ودراسـة فيرهـي )2010( ودراسـة دومـي )2017وهذه النتائج تتوافق ونتائج كل من دراسة نصـار )  
 كان بدرجة متوسطة.( التي بينت أن مستوى الأداء التدريسي 2004( ودراسة عبد الرحمن وحسن )2013الطفيلي وآخرون )

النتــائج المتمثلــة بســؤال الدراســة الثــاني الــذي يــنص علــى: )مــا مســتوى المعتقــدات المعرفيــة لأســاتذة كليــات التربيــة مــن وجهــة نظــر 
 الطلبة؟(.

تربيـة مـن أساتذة كليـات ال لدى الموجودة المعرفية المعتقدات المعيارية لدرجة والانحرافات الحسابية الأوساط الجدول التالي يبين  
 :الكلية مقياس المعتقدات المعرفية والدرجة  أبعاد من بعد كل وجهة نظر الطلبة على
 (: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية والدرجات للمعتقدات المعرفية  5جدول)

 الدرجة  النسبة المئوية الانحراف المعياري الوسط الحسابي   المعايير )المجالات(
 متوسطة %70,2 0,524 2,108 المعرفة البسيطة

 متوسطة %69,0 1,024 2,070 الثابتة القدرة
 متوسطة %68,9 0,671 2,068 السريع التعلم

 متوسطة %63,2 0,921 1,897 المؤكدة المعرفة
 منخفضة %53,2 0,870 1,598 العالمة المعرفة

 متوسطة %64,9 0,802 1,948 الدرجة الكلية
( وعلـى 1,948حسـابي ) بوسـط الكلـي المقيـاس علـى كـان متوسـطاً  المعرفيـة المعتقـدات مسـتوى ( أن5الجـدول ) مـن يظهـر  

 ( علـى1,897، 2,068، 2,070، 2,108حسـابي ) المؤكـدة وبوسـط والمعرفـة السـريع الثابتـة والـتعلم البسـيطة والقـدرة الأبعـاد: المعرفـة
المعتقـدات المعرفيـة للأسـاتذة مـن  أن إلـى النتيجة هذه ( وتشير1,598حسابي ) المعرفة العالمة وبوسطبعد  على منخفضاً  وكان التوالي،

نمـا المعقـدة، أو بالبسـيطة الطلبـة ليسـت وجهـة نظـر ا  بعـد المعرفـة  باسـتثناء الأبعـاد وجميـع الكلـي علـى المقيـاس متوسـطة بدرجـة جـاءت و 
 وغيـر أن الأسـاتذة متعلمـون متعمقـون إلـى هنـا تشـير والدرجـة المنخفضـة ضـة،منخف البعـد هـذا علـى درجـاتهم كانـت العالمـة، حيـث

 بسـاطة أكثر كانت المعتقدات المعرفية أبعاد من بعد أي في الطالب عليها يحصل الدرجة التي ارتفعت كلما أنه اعتبار على سطحيين،
 المعرفـة حـول عميقـاً  اعتقـاداً  يوضـحون أن لـدى أسـاتذتهمالطلبـة  أن إلـى يشير وتعقيداً، وهذا أكثر عمقاً  كان انخفضت وكلما وسطحية،
 التفكيـر في عمقاً  أكثر يجعلهم مما البحث والتقصي، خلال من وتتطور ثابتة، غير أنها على المعرفة ينظروا إلى وأنهم بالعقل، المشتقة
 فعند نحو للأفضل، تعديل معتقدات الأساتذة على على الجامعات العمل فالواجب لذا الصحيحة، غير المعرفة وتغيير ميلًا لتعديل وأكثر

 يؤمن الطلبة بقدرات أساتذة وعندما مؤكدة، وغير المعرفة تجريبية أن يدركون الطلبة فإن المحاضرات أثناء والنقد للمعرفة التقييم استخدام
مكاناتهم الجامعات ا   فطرية. وليست مكتسبة مالتعل على يؤكد على القدرة هذا فإن أداء محاضراتهم على أكمل وجه  في و 
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ـــــــــــق هـــــــــــذه النتيجـــــــــــة مـــــــــــع دراســـــــــــة بقيعـــــــــــي )   ودراســـــــــــة شـــــــــــومر  Anderson,2005))(، ودراســـــــــــة اندرســـــــــــون 2013وتتف
(Schommer,1990) كان بدرجة متوسطة. المعرفية المعتقدات والتي بينت أن مستوى 

اســتجابات عينـة البحـث تعــزى إلـى النــوع  النتـائج المتمثلـة بســؤال الدراسـة الثالـث الــذي يـنص علـى: هــل هنـاك فــروق فـي متوسـطات
 الاجتماعي والمستوى الدراسي والتخصص؟

 **فيما يتعلق بمتغير النوع الاجتماعي:
( للفــروق بــين المعتقــدات المعرفيــة للأســاتذة فــي كليــات التربيــة وأدائهــم التدريســي مــن وجهــة T-Testتــم اســتخدام اختبــار "ت" )  

 ل التالي يوضح ذلك:نظر الطلبة تعزى إلى الجنس، والجدو 
 ( لفحص الفرق في تأثير المعتقدات المعرفية على الأداء التدريسي حسب الجنس.T-Test(: نتائج اختبار "ت" )6جدول )

المتوسط  العدد الجنس المتغير التابع
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة  قيمة "ت"
 الإحصائية

 0.82 0.8512 221 0.37 1.88 84 ذكر المعتقدات المعرفية
 0.65 1.94 139 أنثى

 0.26 0.7235 221 0.48 2.37 84 ذكر الأداء التدريسي
 0.72 2.43 139 أنثى

( في تأثير α <0.05( عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )6يتضح من المعطيات الواردة في الجدول )  
لأساتذة كليات التربية على أدائهم التدريسي من وجهـة نظـر الطلبـة حسـب الجـنس، إذ بلغـت قيمـة الدلالـة الإحصـائية المعتقدات المعرفية 

(، كمــا يتبــين 0.05( حيــث كانــت الدلالــة الإحصــائية اكبــر مــن )0.22( ومتغيــر الأداء التدريســي )0.82لمتغيــر المعتقــدات المعرفيــة )
( وهــو أدنــى مــن قيمــة المتوســط الحســابي 1.88علــى مقيــاس المعتقــدات المعرفيــة للــذكور ) أيضــا أن المتوســط الحســابي لــدرجات الطلبــة

( وهـو أدنـى مـن قيمـة 2.37(، وأن المتوسط الحسابي لدرجات الطلبة على مقياس الأداء التدريسـي للـذكور )1.94للإناث والبالغ قيمته )
 (.2.43المتوسط الحسابي للإناث والبالغ قيمته )

إلـــى أَنَّ الطـــلاب والطالبـــات يعيشـــون تحـــت نفـــس الظـــروف التعليميـــة، فمـــن يـــدرس الـــذكور يـــدرس الإنـــاث لان  وهـــذا قـــد يعـــود  
المحاضـرات تحتــوي علـى الــذكور والإنـاث، ويدرســون بـنفس الجامعــة ويعيشــون بـنفس الظــروف الاقتصـادية والسياســية، لـذلك يكــون هنــاك 

ساتذتهم، وبالتالي ليس هنـاك تبـاين فـي وجهـة نظـر الطلبـة الـذكور والإنـاث فـي أداء تقارب بين الذكور والإناث في المعتقدات المعرفية لأ
مدرسيهم، وهذا يدل على إلمام الأساتذة باستراتيجيات التدريس المناسبة وخاصة أنهم يتبعون لكليات التربيـة التـي تعتبـر المصـدر الـرئيس 

 في تدريس الاستراتيجيات التربوية.
( ودراســـة رواقـــة ومحمـــود 2014( ودراســـة ســـحلول )2017( ودراســـة قاســـم )2017دراســـة نصـــار ) واتفقـــت هـــذه النتيجـــة مـــع  

( التـي بينـت النتـائج أَنَّ هنـاك 2013( التي بينـت نتائجهـا عـدم وجـود فروقـاً دالـة إحصـائيا، واختلفـت مـع دراسـة بقيعـي )2005والشبلي )
 ( لصالح الإناث.2010دالة إحصائيا في دراسة دومي )فروقاً دالة إحصائيا لصالح الذكور، في حين كانت هناك فروق 

 الدراسي: المستوى بمتغير يتعلق **وفيما
( للفــروق بــين المعتقــدات المعرفيــة للأســاتذة فــي كليــات التربيــة ANOVA One Wayتــم اســتخدام تحليــل التبــاين الأحــادي )  

 ما يلي:وأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة تُعزى إلى المستوى الدراسي ك
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( بين المعتقدات المعرفية للأساتذة في كليات التربية ANOVA One Way(: نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق )7جدول )
 وأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة تعزى إلى المستوى الدراسي.

مجموع  مصدر التباين المتغيرات
 المربعات

متوسط 
 المربعات

درجات 
 حرية

مستوى  قيمة ف
 الدلالة

المعتقدات 
 المعرفية  

 0.307 2.593 2 7.865 15.731 بين المجموعات
 221 3.033 670.408 داخل المجموعات

الأداء 
 التدريسي

 0.431 1.501 2 1.705 3.411 بين المجموعات
 221 1.136 251.095 داخل المجموعات

( أنه لا توجـد فـروق دالـة إحصـائيا فـي متوسـطات درجـات عينـة الدراسـة 7الجدول )يتبين من نتائج تحليل التباين الأحادي في   
( علــى المعتقــدات 2,593علــى مقيــاس المعتقــدات المعرفيــة وعلــى مقيــاس الأداء التدريســي تعــزى للمســتوى الدراســي، إذ بلغــت قيمــة ف )

( علــى الأداء التدريســي وهــي غيــر دالــة 1,501ف )(، وبلغــت قيمــة α <0.05المعرفيــة وهــي غيــر دالــة إحصــائيا عنــد مســتوى الدلالــة )
 (، والجدول التالي يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية .α <0.05إحصائيا عند مستوى الدلالة )

 راسي.(: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية في المعتقدات المعرفية على الأداء التدريسي تعزى إلى المستوى الد8جدول )
المستوى  المتغيرات

 الدراسي
المتوسط  العدد

 الحسابي 
الانحراف 
 المعياري 

 0.57 2.12 67 أولى المعتقدات المعرفية
 0.45 1.98 53 ثانية
 0.54 2.24 59 ثالثة
 0.48 2.54 44 رابعة

 0.44 2.32 67 أولى الأداء التدريسي
 0.99 2.16 53 ثانية
 0.89 2.27 59 ثالثة
 0.47 2.09 44 رابعة

وهذا قد يعود إلى أن الطالب يبدأ دراسته منذ السنة الأولى فينخرط فـي الجـو الجـامعي الـذي يـنعكس بشـكل مباشـر علـى جميـع   
الطلاب باختلاف مستوياتهم الدراسية، وان هدفهم واحد وظروفهم واحدة سواءً كان الطالب في المستوى الأول أو غيـره، وان أداء الأسـتاذ 
يبقــى كمــا هــو عنــد طلبــة الســنة الأولــى أو عنــد أي مســتوى دراســي، وان المعتقــدات المعرفيــة لــدى الأســاتذة لا تتغيــر بــاختلاف المســتوى 
الدراســي للطالــب، فالمعرفــة البســيطة والــتعلم الســريع تســتمر مــع الأســتاذ مــن الســنة الأولــى للطالــب حتــى تخرجــه، وتتفــق هــذه النتيجــة مــع 

( والتـي بينـت أنـه لا توجـد فـروق دالـة إحصـائيا تعـزى للمسـتوى الدراسـي واختلفـت مـع 2017( ودراسة قاسم )2017نتائج دراسة نصار )
 ( والتي بينت أنه توجد فروق دالة إحصائيا تعزى للمستوى الدراسي.2013نتائج دراسة أبو الشيخ )

 التخصص: بمتغير يتعلق **وفيما
( للفــروق بــين المعتقــدات المعرفيــة للأســاتذة فــي كليــات التربيــة ANOVA One Wayتــم اســتخدام تحليــل التبــاين الأحــادي )   

 وأدائهم التدريسي من وجهة نظر الطلبة تُعزى إلى التخصص كما يلي:
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(: نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق بين المعتقدات المعرفية للأساتذة في كليات التربية وأدائهم التدريسي من وجهة 9جدول )
 لطلبة تُعزى إلى التخصص.نظر ا

مجموع  مصدر التباين المتغيرات
 المربعات

متوسط 
 المربعات

درجات 
 حرية

مستوى  قيمة ف
 الدلالة

المعتقدات 
 المعرفية  

 0.347 1.108 2 1.212 2.425 بين المجموعات
 221 1.093 241.675 داخل المجموعات

الأداء 
 التدريسي

 0.891 0.799 2 1.320 2.640 بين المجموعات
 221 1.651 365.033 داخل المجموعات

( أنـه لا توجـد فـروق دالـة إحصـائيا فـي متوسـطات درجـات الطلبـة علـى 9يتبين من نتائج تحليل التبـاين الأحـادي فـي الجـدول )  
المعرفيــة وهـي غيـر دالــة ( علـى المعتقـدات 1,108كـل مـن المعتقــدات المعرفيـة والأداء التدريسـي حســب التخصـص، إذ بلغـت قيمــة ف )

( على الأداء التدريسي وهي غير دالة إحصائيا عنـد مسـتوى الدلالـة 0,799(، وبلغت قيمة ف )α<0.05إحصائيا عند مستوى الدلالة )
(α<0.05. والجدول التالي يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ،) 

المعيارية في المعتقدات المعرفية للأساتذة في كليات التربية وأدائهم التدريسي من (: المتوسطات الحسابية والانحرافات 10جدول )
 وجهة نظر الطلبة تُعزى إلى التخصص.

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد التخصص المتغيرات
 0.45 2.64 71 أساسي عليا المعتقدات المعرفية

 0.68 2.11 89 أساسي دنيا 
رشاد  0.87 2.07 63 توجيه وا 

 0.66 2.44 71 أساسي عليا الأداء التدريسي
 0.57 2.26 89 أساسي دنيا 
رشاد  0.49 1.97 63 توجيه وا 

وهــذا ربمــا يعــود إلــى أن هنــاك مســاقات ومــواد يدرســها الطلبــة ولجميــع التخصصــات فهنــاك متطلبــات للجامعــة وهنــاك متطلبــات   
في المحاضرة لا يفرق بين طالب متخصص كذا أو طالب متخصص كـذا فتقـدم لهـم المـادة كلية وهي مشتركة لجميع الطلاب، فالمدرس 

 بنفس الإستراتيجية والأسلوب وتقدم المعارف للجميع دون تحير لتخصص ما أو غير ذلك.
للأسـاتذة وأدائهـم المعتقـدات المعرفيـة  بـين ارتباطيـة هنـاك علاقـة هـل"  :النتـائج المتمثلـة بسـؤال الدراسـة الرابـع الـذي يـنص علـى

 التدريسي من وجهة نظر الطلبة؟
( بـين فقـرات المعتقـدات المعرفيـة وفقـرات Person Coefficientللإجابة عن هذا السؤال تـم اسـتخدام معامـل ارتبـاط بيرسـون )  

 (.11الأداء التدريسي لدى عينة الدراسة، كما في الجدول )
 ( بين فقرات المعتقدات المعرفية وفقرات الأداء التدريسي    Person Coefficient(: نتائج معامل ارتباط بيرسون )11جدول  )

 الدلالة الإحصائية قيمة " ر" المتغيرات
 0.017 0.251 المعتقدات المعرفية * الأداء التدريسي

والأداء التدريسـي لهـم ( أنـه توجـد علاقـة ارتباطيـة بـين المعتقـدات المعرفيـة للأسـاتذة فـي كليـات التربيـة 11يتضح مـن الجـدول )  
(، وهـذه 0.251(، كـذلك وجـد معامـل ارتبـاط "ر")0.05( وهي اقل مـن)0.017من وجهة نظر طلبتهم، حيث كانت الدلالة الإحصائية )
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 إلـى حـاجتهم كانـت عـن السـطحية وبعيـدة عمقـاً  لـدى الأسـاتذة فـي كليـات التربيـة أكثـر المعرفيـة المعتقـدات كانـت كلمـا أنـه تبـين النتيجـة
 أكثر ليكون أداءه التدريسي بشكل أفضل. عنها وبحثهم المعرفة

 حلول إيجاد وحاول المختلفة القضايا في بعمق المعرفة والتفكير على للحصول الأستاذ  ميل أزداد كلما بأنه ذلك ويمكن تفسير  
 يصـبح لأنـه وتطـوراً، عمقـاً  لديـه أكثـر معرفيـةال المعتقـدات كانـت تواجهـه التـي والمواقف جديدة للمشكلات والأساليب والطرق التي يتبعها

 البحث الأساليب والطرق الجديـدة إلى تدفعه المعرفة إلى فحاجته المواقف المختلفة التي تواجهه داخل المحاضرة، من بالكثير وعياً  أكثر
 المعرفية. معتقداته تعميق ثم ومن ومهاراته وقدراته ويكون أداءه التدريسي أفضل، معارفه تطوير من تمكنه التي

 التوصيات والمقترحات:
 في ضوء النتائج التي توصل إليه البحث تم تقديم بعض التوصيات:

 المعتقـدات تراعـي تـدريس طرائـق و اسـتراتيجيات الجامعـات وتبنـي فـي التـدريس هيئـة لا بـد مـن إعـداد بـرامج تدريبيـة لأعضـاء 
 معتقداتـه استكشـافية لتنمـو بطريقـة المعرفـة امـتلاك علـى ومسـاعدته التدريسـيالموقـف  فـي المـتعلم دور المعرفية لـديهم وتفعيـل

 المتعددة. بأبعادها المعرفية
 إلـى  الحاجـة تطـوير أجـل معرفيـة مـن الجامعـات مـن خـلال تقـديم أنشـطة فـي التـدريس هيئـة تقيـيم الأداء التدريسـي لأعضـاء

 المعرفية لديهم. والمعتقدات المعرفة
 المعرفة لديهم إلى الحاجة تطوير في بالطلبة في الجامعات ومساعدتهم للاهتمام دراسية وأيام مؤتمراتو  ندوات تنظيم ضرورة. 
  أن يعتمــد الأســتاذ خطــة دراســية تتضــمن المعــايير الأساســية للمــادة وتطبيــق الأســاليب والاســتراتيجيات المعتمــدة فيهــا مــع تواجــد

 والمعتقدات المعرفية بشكل خاص.المادة الإثرائية التي تنمي المعرفة بشكل عام 
 أيضاً في ضوء النتائج التي توصل إليه البحث تم تقديم بعض الاقتراحات:

 المعرفية. لتنمية المعتقدات تدريبية برامج إعداد تتناول وأبحاث التي دراسات إجراء 
 أخرى. بمتغيرات إجراء المزيد من الدراسات حول الأداء التدريسي وربطه 

 در:المراجع والمصا
 التدريس لديهم بمهارات وعلاقتها التدريس مهنة الحكومية حول المدارس في العربية اللغة معلمي (: معتقدات2013أبو الشيخ، عطية )

 . 137-117(، ص ص 53الأردن، مجلة الفتح، العدد ) في
 والتقـويم القـومي للامتحانـات المركـز قوميـة، دراسـة مصـر، فـي المعلـم إعـداد برامج (: تقويم1996كاظم) محمد وأمينة، فؤاد حطب، أبو

 .القاهرة التربوي،
( 40الجـامعيين، مجلـة دراسـات الجامعـة الأردنيـة، المجلـد ) الطلبـة لدى المعرفة إلى والحاجة المعرفية (: المعتقدات2013بقيعي، نافز )
 .1035-1021(، 3الملحق )
(: آراء طلبــة كليــة الدراســات العليــا فــي الأداء التدريســي لأعضــاء هيئــة التــدريس فــي كليــة الدراســات العليــا بجامعــة 2008تــيم، حســن )

 ، جامعة النجاح. 7/3/2008-6النجاح، مؤتمر كلية الدراسات العليا والعلوم التربوية 
المنصـورة،  الإعداديـة، رسـالة ماجسـتير غيـر منشـورة، جامعـة مرحلـةالتدريسـي بال لأدائـه الرياضـيات معلـم (: تقـويم2003جـاد، إينـاس )
 مصر.

 جامعـة مجلـة المهنـي، أدائهـم تحسـين فـي التكنولوجيـة التعليميـة الكفايـات لأهميـة العلـوم معلمـي تقـدير (:  درجـة2010دومـي، حسـن ) 
 481 – 439(، ص ص 3(، العدد )26دمشق، مجلد )

(: تقـويم الأداء التدريسـي للمعلمـين حـديثي التخـرج مـن كليـات التربيـة للمعلمـين 2005عبـد الله ) رواقه، غازي ومحمـود، يوسـف والشـبلي،
 .158 -131(، ص ص21(، المجلد )2والمعلمات في سلطنة عمان، مجلة جامعة دمشق، العدد )
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الإعدادية، مجلة رسالة التربية علـم  ةالمرحل تلاميذ لدى الدراسي التحصيل على وأثرها المعرفية المعتقدات (:  بنية2014سحلول، وليد )
 . 28- 1(، ص ص 45النفس، جامعة الملك سعود، العدد )

 الـتعلم نظريـات فـي ضـوء وتعلمهـا الرياضـيات تعلـيم نحـو والمعتقـدات التدريسـي القـرار علـى التـدريس تنويـع (: أثـر2016السـر، خالـد )
 – 273(، ص ص 2العـدد ) (،20المجلـد ) الأقصـى،  جامعـة بغـزة، مجلـة الأقصـى بجامعـة الرياضـيات طالبـات لـدى المعرفيـة
320. 

جامعــة بابــل  -(: تقــويم جــودة أداء أعضــاء هيئــة التــدريس فــي كليــة الهندســة 2013الطفيلــي، محمــد و عبــود، أفــراح و جــابر، انتظــار )
 .791 -766(، ص ص 2(، العدد )21ضمن مؤشري التخطيط والتنفيذ، مجلة جامعة بابل، المجلد )

 العلميـة، المجلـة للمفـاهيم فهمهـم بمسـتوى وعلاقـة ذلـك العلـوم تعلـيم فـي بفـاعليتهم الصـف معلـم طلبـة (: معتقـدات2009عابـد، أسـامة )
 .199 -187( ، ص ص 3 عدد)  (،5 مجلد) التربوية، العلوم في الأردنية

 والاعتماد الجودة مفهوم في ضوء التربية بكليات المعلم للطالب المهني الأداء معايير (: 2004محمد) وحسن، الملك عبد الرحمن، عبد
 التربيـة كليـة المعلومـات عصـر فـي إعـداد المعلـم مصـر فـي الجـامعي التعلـيم ومسـتويات معايير التاسع العملي المؤتمر :الأكاديمي
 ./مايو6-5 طنطا جامعة

 و نفسـية الجامعـة، دراسـات طلبـة لـدى ذاتيـا المـنظم الـتعلم اسـتراتيجيات علـى المعرفيـة المعتقـدات (: أثـر2017الوهـاب، شـعلان ) عبـد
 . 102- 93(، ص ص 18التربوية، العدد ) و النفسية الممارسات تطوير تربوية، مخبر

 والنشر، عمان. للطباعة الفكر دار الفعال، والتدريس الفاعل (: المعلم2000) محمد عدس،
بمتغيري الجنس والفرقة الدراسـية لـدى عينـة مـن طلبـة كليـة التربيـة ببورسـعيد، مجلـة  (: المعتقدات المعرفية وعلاقتها2017قاسم، إيمان )

 . 436 -407(، ص ص 22كلية التربة ببورسعيد، العدد )
غـزة، مجلـة  بجامعـات الطلبـة نظـر وجهـة مـن التربيـة كليـات فـي التـدريس هيئـة لأعضـاء التدريسـي الأداء (: واقـع2017نصـار، أنـور )
 .174 – 160(، ص ص 25(، المجلد )1الإسلامية، العدد )الجامعة 
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 (1ملحق رقم )

 الرحيم الرحمن الله بسم
 عزيزي الطالب/ة المحترم/ة

التدريسـي مـن وجهـة نظـر الطلبـة ستوى معتقدات أسـاتذة كليـات التربيـة المعرفيـة وعلاقتهـا بـأدائهم  "بإجراء بحث بعنوان الباحث يقوم
 ( فقـرة مذيلـة بـثلاث48مقيـاس لمعرفـة واقـع الأداء التدريسـي لأسـاتذة كليـات التربيـة يحتـوي علـى ) أمامـك يوجـد ، حيـث" فـي فلسـطين

 فقط العلمي البحث لغاية المعلومات محتملة، هذه نهايات
 في المكان المخصص فيما يلي: (×)من حضرتكم وضع إشارة  يرجى القسم الأول: 

 أنثى) ( .          ) ( ذكر النـــــوع:  .1
) (       توجيه وارشاد ) (  ) (      مرحلة عليا )أساليب تدريس( التخصص: أساسي دنيا )معلم صف، مرحلة ابتدائية(  .2

     . 
 المستوى: أولى ) (   ثانية ) (  ثالثة )  (   رابعة )  (    .3

 حسب ما تنطبق عليه الحالة في المكان المخصص فيما يلي:)×( يرجى من حضرتكم وضع إشارة القسم الثاني:  
بدرجـــــــــــــــة  الفقرات الرقم

 عالية
بدرجـــــــــــــــة 
 متوسطة

بدرجـــــــــــــــة 
 ضعيفة

 المجال الأول)الإعداد والتخطيط للتدريس(
     الإعداد والتخطيط للتدريس المجالات 1 .1
     للمادة التعليمية يحدد المراجع والكتب المقررة المناسبة 2 .2
    الأول من الفصل يسلم الطلبة خطة المقرر في الأسبوع 3 .3
    . من الفصل يوفر متطلبات المقرر في الأسبوع الأول 4 .4
    للاختبارات والمتطلبات تحتوي خطة المقرر على جدولة زمنية 7 .٥
    يستخدم اللغة الفصيحة في شرح المساق 8 .6
 . عند تحديد متطلبات المقرر إمكانات الطلبة الماديةيأخذ بعين الاعتبار  9 .7

 

  
 العكسية )المردود( من الطلبة  يطور محاضراته عن طريق التغذية  .٨

  ٩. 1
0 

 المحاضرات يوفر وسائل تعليمية مناسبة في قاعة
 يفعل دور المكتبة في البحث

 المجال الثاني)البحث العلمي( 
    تطبيقيةيكلف الطلبة بعمل بحوث  1 .10
    يهتم بثقافة البحث العلمي 1 .11
    يحكم بحوث استبانات طلبته 2 .12
    يشجع الطلبة على القيام ببحوث مشتركة  .13
    يناقش الطلبة في بحوثهم 2 .14
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    ببحوثهم يرشد الطلبة نحو مراجع ودراسات متعلقة 2 .1٥
    يتابع مستجدات البحث في تخصصه 2 .16
    ومتطلبات الطلبةيركز على تنظيم بحوثه   .17
    يشجع الطلبة على استيعاب المقروء من البحوث  .1٨

 المجال الثالث)الاختبارات والدرجات( 
    الجامعة يلتزم بفترة الاختبارات المحددة من 1 .1٩
    العدالة في تقييم الطلبة 1 .20
    اختباراته متنوعة و شاملة 2 .21
    حازم في مراقبته اختباراته  .22
    تصحيحها الاختبارات لطلبته بعد يعيد أوراق 2 .23
    الاختبارات والواجبات يتسم بالوضوح في طريقة تصحيح 2 .24
    الطلبة تتصف أسئلته بإثارة التفكير الناقد لدى 2 .2٥
    الإجابة عن أسئلة الاختبارات يعطي الطلبة الفرصة للمناقشة في  .26
    الاختبارات يقدم تغذية عكسية على أوراق  .27
    وسائل التقويم ينوع في 

 ( قاعة المحاضرات المجال الرابع)التفاعل مع الطلبة في 
    أثناء المحاضرة يحفظ أسماء طلبته ويناديهم بها في 1 .2٨
    المحاضرة يشجع طلبته على طرح الأسئلة في 1 .2٩
    تختلف عن رأيه العلمي يسمح للطلبة بالتعبير عن آرائهم التي 2 .30
    بين طلبته يراعي الفروق الفردية  .31
    يشعر الطلبة بالارتياح في محاضراته 2 .32
    دون محاباة يراعي المساواة في تعامله مع طلبته 2 .33
    ينمي التفكير التأملي لدى الطلبة 2 .34
    يشعر الطلبة بأنه قدوة حسنة  .3٥
    محاضراته ينوع في طرائق التدريس في  .36
    والوضوح يبني علاقته مع الطلبة على الصراحة  .37

 المجال الخامس)المقررات الدراسية( 
    يستعرض المادة العلمية بشكل سليم ومنظم 1 .3٨
    يتمكن من تدريس مساقاته 1 .3٩
    يدرسه وغيره من المساقات يوضح العلاقة بين المساق الذي 2 .40
    يدرسه في نهاية الفصل يطلب من طلبته تقييم المساق الذي 
    دراسية حديثة متجددةيقدم مقررات  1 .41
    يحدد أهداف المقرر بشكل واضح 2 .42
    من صعوبته يبسط تدريس المقرر لطلبته بالرغم 2 .43
    يشعر الطلبة بالفائدة من المقرر  .44
    الفصل ينهي المقرر في وقته المحدد من  .4٥
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 (2ملحق رقم )
 الرحيم الرحمن الله بسم

 عزيزي الطالب/ة المحترم/ة
مستوى معتقدات أساتذة كليات التربية المعرفية وعلاقتهـا بـأدائهم التدريسـي مـن وجهـة نظـر الطلبـة  "بإجراء بحث بعنوان الباحث يقوم

 نهايـات ( فقرة مذيلة بثلاث40مقياس لمعرفة المعتقدات المعرفية لأساتذة كليات التربية يحتوي على ) أمامك يوجد ، حيث" في فلسطين
 فقط العلمي البحث لغاية المعلومات محتملة، هذه
 في المكان المخصص فيما يلي: (×)من حضرتكم وضع إشارة  يرجى القسم الأول: 

 أنثى) ( .          ) ( ذكر النـــــوع:  .1
) (       توجيه  ) (      مرحلة عليا )أساليب تدريس( التخصص: أساسي دنيا )معلم صف، مرحلة ابتدائية(  .2

رشاد ) ( .       وا 
 المستوى: أولى ) (   ثانية ) (  ثالثة )  (   رابعة )  (    .3

 حسب ما تنطبق عليه الحالة في المكان المخصص فيما يلي:)×( القسم الثاني:  يرجى من حضرتكم وضع إشارة 
بدرجــــــــة  الفقرات الرقم

 عالية
بدرجــــــــة 
 متوسطة

بدرجــــــــة 
 ضعيفة

 المجال الأول)السلطة العالمة(
    المحاضرة موضوع في معلومات من المحاضر يقول بما ألتزم 1 .1
    .كافية بفترة الامتحان قبل الاستذكار أبدأ 2 .2
    معرفة من لدي ما مع الجديدة الأفكار أربط أن لي المفيد من أنه أعتقد 3 .3
     .والجهد بالممارسة تنمو لا التعلم على القدرة أن أعتقد 4 .4

 بعـد سـتتغير الآن الكتـب فـي الموجـودة والنظريـات المبادئ معظم أن أعتقد 
    .من الزمن فترة

    المقرر الدراسي لإجابات وألجأ الأسئلة إجابة في كثيرًا أُخطئ 7 .5
 المعرفـة وفـق الطالـب لإجابـات المحاضـر تصـحيح يـتم أن يجـب أنـه أرى  .6

    الصحيحة

    المعرفة لدي ازدادت كثيرًا قرأت كلما  .7
 البسيطة(المجال الثاني)المعرفة  

    القراءة أثناء ببعض بعضها المعلومات ربط أُفضل 8 .8
    للأذكياء بالنسبة حتى العمل من الكثير يتطلب التفوق أن أعتقد 9 .9
    الصحيح هو المعرفة عن العلماء يقول ما أن أعتقد 0 .10
    أحفظها حلم المعلومات أكتب أظل ما، لاختبار الاستعداد عند 

    لنهايته بدايته من قراءته خلال من الموضوع أتعلم 1 .11
    محاضراتي لاستذكار جيدًا أُخطط  .12
    تتغير لا ثابتة العلمية الحقيقة أن أعتقد  .13
    الصعبة والمهام المسائل حل في المحاضر مساعدة أطلب  .14
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 المجال الثالث)المعرفة المؤكدة( 
15. 1
8 

 يساعدني على لا المقرر الكتاب من صعب لفصل قراءتي تكرار أن أشعر
    فهمه

    فيه قيلت الذي الحديث بسياق يرتبط الجملة معنى أن أرى 9 .16
    أكمل وجه على أديته أني من لأتأكد عملي أراجع 0 .17
 وغيـر قابلـة مؤكـدة تكـون المحاضـرة فـي أتعلمهـا التـي المعلومـات أن أعتقـد  .18

    للتغيير

    المحاضر هو إجاباتي لمراجعة الرئيس المصدر أن أرى 1 .19
    المحاضرات في المحاضر تعليمات إتباع الطلاب على يجب أنه أرى  .20
    الجهد بزيادة الصعبة للأفكار فهمي يزيد  .21
    .ترابط بينها يوجد لا منفصلة معلومات من تتكون المعرفة أن أعتقد  .22

 المجال الرابع)التعلم السريع( 
23. 1
8 

 حيـاتهم طـوال يظلـون الدراسـي التحصـيل في المتوسطين الطلاب أن أعتقد
    متوسطين

    مطلقة علمية حقيقة توجد لا أنه أعتقد 9 .24
    المحاضر به  يكلفني ما بعمل أقوم أن هو التعلم أن أرى 0 .25
    المحاضر كفاءة على المعرفة على حصولي في أعتمد  .26
    مناقشة دون للمحاضر أستمع 1 .27
    مطلقًا أتعلمه لن فإنني بسرعة، شيئًا أتعلم لم إذا 2 .28
    ببعض بعضها المختلفة المصادر من المعلومات أربط أن جاهدًا أحاول  .29
    أبذله الذي الجهد بمقدار يرتبط التعلم في نجاحي  .30

 المجال الخامس)القدرة الثابتة( 
    الآباء من خبراتهم معظم الأبناء يستمد أن يجب أنه أعتقد 8 .31
32. 1
9 

 معلومـات علـى أحصل أني أجد مرة، من أكثر كتاب من فصلا قرأت كلما
    أكثر

33. 2
0 

 التـي الطريقـة حسـب فيهـا الأفكـار ترتيـب أُعيـد فـإني معينـة، مـادة لفهـم
    تناسبني

    الغامضة الأفكار توضيح في العلمية المراجع تفُيدي  .34
    الغد في أيضًا حقيقيًا يكون سوف اليوم حقيقي هو ما أن أعتقد 1 .35
    النجاح لأضمن محاضراتي استذكار في كبيرًا جهدًا أبذل 2 .36
 تبعًـا المعلومـات ترتيـب إعـادة هـي الـنص لفهـم المثلـى الطريقـة أن أعتقـد 2 .37

    لأسلوبي الخاص

    .الدراسة في أتقدم لكي الجاد العمل من المزيد إلى أحتاج  .38
 




